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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Maria Rita Carnevale 

Indirizzo residenza  Viale Whitaker, 2\C Marsala TP 

   

Indirizzo ufficio  Viale Isonzo  n° 2  Marsala 

Telefono  3498537259     0923-951113 (uff.) 

Fax  02 700424857 

E-mail  carnevalemariarita@gmail.com  
carnevalemariarita@pec.it 
www.progettiamoimpresa.it 
 

 
Nazionalità  Italiana  

 
Data di nascita  14 Maggio 1970   CF: CRNMRT70E54G273Q 

 
 
ESPERIENZA 
LAVORATIVA   

CONSULENZA AZIENDALE       
• Date (da – a) 

 Dal 2009 ad oggi 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Libero professionista 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza aziendale 

• Tipo di impiego  Socio di Progettiamo Impresa Srls 
Incarichi di collaborazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Nell’ambito della propria attività professionale, ha svolto servizi di consulenza e 
assistenza alle imprese private, società miste ed enti pubblici con riferimento 
agli strumenti agevolativi comunitari e nazionali in materia di progettazione e 
pianificazione di investimenti; 
Creazione di impresa; 
Pianificazione strategica delle fonti e degli impieghi delle risorse finanziarie; 
Degli assetti finanziari della gestione aziendale; 
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• Date (da – a)  Dal 2009 ad oggi  

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Privati imprenditori 

• Tipo di azienda o settore  Imprenditori artigiani, commercianti  industriali  

• Tipo di impiego  Incarichi professionali 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Predisposizione di Business Plan pianificazione Economica / finanziaria ed 
assistenza tecnica per progetti di finanza agevolata quale 
Autoimpiego ex Prestito d’onore  Microimpresa e rendicontazione 
amminstrativa; 
Crias prestito artigiani Medio termine; 
Resto al Sud 
Nuove Imprese a Tasso Zero 
 
PO-FESR 2014-2020 
3.5.1.1 Aiuti alle imprese in fase di avviamento - Bando a sportello in 
esenzione 
3.5.1.2  Aiuti alle imprese in fase di avviamento - procedura valutativa a 
sportello - Regolamento n. 1407/2013 "De Minimis" 
3.1.1-02 a  Promuovere la competitivita' delle piccole e medie imprese - Bando 
in esenzione con procedura valutativa a sportello 
3.3.4 Sostegno alla competitività delle imprese nelle destinazioni turistiche 
3.1.1.3 Aiuti alle imprese esistenti. Procedura valutativa a sportello, 
Regolamento n.1407/2013 "De Minimis" 
RTA per Monitoraggio e Rendicontazione Sistema Caronte Regione Siciliana 
 
PO FESR 2007-2013 
3.3.1.4  Bando Turismo  
3.2.2.4  Bando Rete Ecologica Siciliana  PMI – PO -  FESR 2077-2013 
312       Sostegno alla creazione e allo sviluppo Microimprese (GAL) 
5.1.3     Legge N.23  linee di intervento 1, 2 e 5 (industria) 
215/92  Imprenditoria femminile 
185/2000 Titolo I Nuove Imprese a Tasso zero 
Contratti di Sviluppo Invitalia Spa 
Varie misure del POR  SICILIA 2000/2006- 2007-2013 
 
Referente Volontario  Gal Elimos per assistenza Sportello Accreditato  Misura 
Resto al sud 
 
Dal Febbraio Gennaio 2020 membro del collegio Sindacale del MCL 
(Movimento Cristiano Lavoratori) Regione Sicilia  

 
 

• Date (da – a)  Dal 11 Febbraio 2012 al 31/12/2015  

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Vari Sicilia 

• Tipo di azienda o settore  Enti di Formazione privati e Pubblici 

• Tipo di impiego  Incarico di rendicontazione nella Formazione Professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Incarico REO (Responsabile Economico Operativo) su Progetto Nuovi Italiani 
per l’intervento a sostegno dell’inclusione socio-lavorativa degli immigrati di 
prima e seconda generazione PO Sicilia FSE 2007-2013 Fiananziato 
dall’Assessorato alla Famiglia ed alla Politiche Sociali  rendicontazione totale 
del progetto attraverso l’utilizzo del sistema CARONTE. 

-  
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• Date (da – a)  Da dicembre 1995 a maggio 2000 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Herman Immobiliare Srl 

• Tipo di azienda o settore  Gestione strutture Alberghiere 

• Tipo di impiego  Incarico responsabile Amministrativo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile amministrativo presso Hotel La Plage Taormina; 
Preposto al settore economato, controllo fatture in entrata e consumi reparto 
somministrazione 

 
 
 
ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

• Date (da – a)  Anno 1987-1988 

• Istituto  ITC FRANCESCO FERRARA (PALERMO) 

• Titolo  Diploma Ragioniere e Perito Commerciale 

• Date (da – a)  Anno 1992-1995 

• Istituto  CRES MONREALE – BIC SICILIA 

• Titolo  Master in Animazione e Sviluppo nuove opportunità di Lavoro rendicontazione 
e Finanza. 
 

 
 

 
PRIMA LINGUA  Italiano 

 
ALTRE LINGUE 

 
  Lingua Inglese 

• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione 
orale 

 Buona 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre 

persone, in ambiente 
multiculturale, occupando 

posti in cui la 
comunicazione è 

importante e in situazioni in 
cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e 
sport), ecc. 

 � Capacità di coordinamento e facilitazione di attività di gruppo, 
comunicazione e gestione delle risorse umane. 

� Competenze di lavoro di gruppo, acquisite attraverso le esperienze di 
formazione personale, collaborazione, coordinamento e progettazione 
all’interno di associazioni o enti promotori di ricerca, formazione e 
progetti sociali. 

� Capacità di stare in gruppo, acquisite attraverso le relazioni 
interpersonali instaurate in differenti ambiti professionali ed educativi, 
in cui la presenza dell’altro è funzionale alla crescita del gruppo 
(associazioni culturali, progetti sociali, scuole). 

            Capacità di negoziare e di ascolto attivo 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della 
vita e della carriera ma non 

necessariamente 
riconosciute da certificati e 

diplomi ufficiali. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 Conoscenze informatiche:  
Ottimo capacità e competenze tecniche nell’utilizzo dei sistemi operativi 
windows e dei programmi operativi: access, word, excel, power point, 
publisher. 
Competenze sviluppate nell’uso corretto di internet explorer 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno 

ecc. 

  

 
ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

Competenze non 
precedentemente indicate. 

  

 
PATENTE O PATENTI  Patente di guida C 

 
  

ULTERIORI INFORMAZIONI   
 

ALLEGATI   
 

  La sottoscritta è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le 

dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi 

del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al 

trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 

31 dicembre 1996. 

 
Marsala 10/02/2020 
 

 

 

 

 

 

 

 

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

                                               AI SENSI DELL’ART. 13 DLGS. 196/2003 

  


